Evaluacion de
empleabilidad y
competencias

Viaticuiass BONVOGATOYIASS
Convocatorias Bimensuales
e 50 horas

ASOCIACION NACIONALpE ¢ Curso On line
AGENCIAS DE COLOCACION

* 2 webinars por convocatoria

Hasta el dia 12 de cada mes

* Curso bonificable para empresas
* Descuentos para desempleados y
menores de 30 afios

OBIJETIVOS PROGRAMA

1. Conocimiento del concepto de
empleabilidad

2. Relacion entre  empleabilidad vy
competencia profesional

3. ldentificacion de distintos niveles de

UNIDAD |
LA EMPLEABILIDAD Y LA COMPETENCIA PROFESIONAL
1. Concepto de empleabilidad

empleabilidad 2. Concepto de competencia profesional (Ley 5/2002)

4. Procedimiento de evaluacién de la 3. Relacién entre la competencia profesional y los niveles
competencia profesional y vias no formales de empleabilidad

de formacién RD 1224/2009

5. Conocimiento de la figura del evaluador de UNIDAD Il

competencias en las agencias de colocacion. LA EVALUACION DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Procedimiento de evaluacidn de competencias profesionales a

COMPETENCIAS ) i ] ©
través de la experiencia laboral y vias no formales de formacidn
(RD 1224/20209)

C1:  Conocer el concepto  de 2.El evaluador y el orientador de competencias : figura clave en

empleabilidad y su relacion con la las agencias de colocacién

competencia profesional

C2: Diferenciar distintos niveles de
empleabilidad en funcidn de los distintos
niveles de cualificacién profesional

C3: Conocer el procedimiento de
evaluacion de competencias
profesionales y la figura del evaluador de
competencias en las agencias de
colocacién

Informacion y reservas de matricula
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